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All’albo
Agli Atti

VERBALE VALUTAZIONE ISTANZE Awviso di selezione per il reclutamento di figure professionali
(VALUTATORE E SUPPORTO AL COORDINAMENTO) da impiegare nella realizzazione del Progetto “Il
mondo ...non mi fa paura”. RIVOLTO AL PERSONALE INTERNO ALL'ISTITUTO

Codice identificativo Progetto: 10.1.1A-FSEPON-CA-2017-68 “Il mondo...non mi fa paura”

CUP: E29G16002030007

Il giorno 11/12/2017 si riuniscono alle ore 9,00 la Dott.ssa Giacomina Capuano (Dirigente Scolastico), il
Dott. Serafino Verace (DSGA), il sig. Lorenzo Argento(assistente amministrativo), membri della
Commissione tecnica relativa all’avviso di selezione per il reclutamento di figure professionali
(VALUTATORE E SUPPORTO AL COORDINAMENTO) da impiegare nella realizzazione del Progetto “Il
mondo ...non mi fa paura”. RIVOLTO AL PERSONALE INTERNO ALL’ISTITUTO appositamente nominata e
convocata in data 05/12/2017 Prot.n. 9836 e riconvocata in data 9860 del 06/12/2017.

La Commissione procede a verificare le istanze pervenute tramite mail cosi come previsto dall’avviso
del 25/11/2017 Prot.n.9527 che risultano essere le seguenti:

Istanza della docente Noschese Carolina pervenuta via e-mail in data 04/12/2017 Prot.n. 9758
(Incarico di supporto al coordinamento)

Istanza della docente DiLorenzo Daniela pervenuta via e-mail in data 04/12/2017 Prot.n. 9766
(incarico di valutatore)

La Commissione prende atto che le domande risultano conformi a quanto richiesto dall’avviso del
25/11/2017 e sono comprensive del curriculum vitae, dell’Allegato A e B, della copia del ocumento di
identita e dell'informativa ai sensi del D.lvo n.196/2003.

Si procede alla valutazione utilizzando la griglia dell’Allegato B.

Dalla valutazione emergono i seguenti punteggi:
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DOCENTE NOSCHESE CAROLINA

RICHIESTA DI INCARICO DI* LVALUTATORE

X SUPPORTO AL COORDINAMENTO

TABELLA VALUTAZIONE VALUTATORE E SUPPORTO AL COORDINAMENTO

(valutazione in sessantesimi)

3

Pun
tteg
gio :
Punt attri f
Titoli valutabili Punteggi ol el i
mass o
imo dal c
can l
dida =
to
Fino a 90/110
punti 2
Da91/110a 3
Laurea vecchio ordinamento o 100/110 punti 3
specialistica coerente con l'area Da 101/110a
di intervento 105/110 punti 4
Da 106/110 a
110/110 punti 5
110/110 punti 6
Fino a 90/110 punti 1
Da91/110a
Laurea triennale coerente con 'area 100/110 punti 1,5
di intervento Da 101/110 a
(non cumulabile conil 105/110 punti 2
punteggio precedente) Da 106/110 a
110/110 punti 2,5
110/110 punti 3
Fino a 70/100 punti 2
Da 71/100 a 80/100
punti 3
Diploma coerente con l'area di Da 81/100 a 90/100
intervento punti 4
(valutazione in centesimi) Da 91/100 a 100/100
punti 5
100/100 con lode punti
6
Diploma coerente con 'area di Fino a 42/60 punti 2
intervento Da 43/60 a 48/60 punti 3
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Da 49/60 a 54/60 punti
4

Da 55/60 a 59/60 punti
5

60/60 punti 6

X Binlom; Max
Altri Lauree/Diplomi Punti 1 i

Master, diplomi di specializzazione
post laurea, corsi di perfezionamento,
di durata almeno annuale, dottorato Punti 1 per titolo Max 6 p.
di ricerca (tutti i titoli devono essere
afferenti la tipologia d’intervento)

Per ogni certificazione informatica

e Punti 1 Max 10
(ECDL, IC3, EIPASS e/o certificazioni
equivalenti) b-
Per ogni certificazione sulla lingua
inglese, rilasciata da enti riconosciuti .
Punti 1 Max 3 p.
dal MIUR, di livello almeno B1 unt P
Per ogni esperienza in qualita di
referente per la valutazione
all'interno del nucleo interno di
valutazione.
Punti 1 Max 6 p.

Per ogni esperienza di supporto
al coordinamento nei progetti
finanziati dai fondi europei FSE
e FESR (PON - POR), se inerente Punti 1 Max 6 p.
alla tipologia di incarico e
coerenti con la figura richiesta

Per  ogni esperienza di
tutoraggio nei vari ruoli (tutor
coordinatore — tutor didattico —
tutor d’aula) nei progetti
finanziati dai fondi europei FSE Punti 1 Max 10
e FESR (PON - POR), se inerente P
alla tipologia di incarico e
coerenti con la figura richiesta
(solo per figure interne)
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Per ogni esperienza di
appartenenza nei vari ruoli al
GOP (Facilitatore - valutatore)

nei progetti finanziati dai fondi Max 10
FSE e FESR (PON - POR), se Punti 1 " 3
inerente  alla tipologia di
incarico e coerente con la figura
richiesta
Esperienza di progettazione Piani di
formazione e infrastruttura FSE e
. . Max 10
FESR nella nuova programmazione Punti 1 4
2014/2020(1 punto per ogni -
esperienza di progettazione)
PUNTEGGIO TOTALE 28 28
DOCENTE DI LORENZO DANIELA
RICHIESTA DI INCARICO DI* X VALUTATORE
[J SUPPORTO AL COORDINAMENTO
TABELLA VALUTAZIONE VALUTATORE E SUPPORTO AL COORDINAMENTO
Pun
tifeg i
gio
: f
Punt attri f
Titoli valutabili Punteggi Sgglo, bl i
mass o
imo dal c
can '
dida 3
to
Fino a 90/110
punti 2
Da91/110 a
Laurea vecchio ordinamento o 100/110 punti 3
specialistica coerente con 'area Da 101/110a
di intervento 105/110 punti 4
Da 106/110 a
110/110 punti 5
110/110 punti 6 6

Laurea triennale coerente con l'area
di intervento
(non cumulabile conil
punteggio precedente)

Fino a 90/110 punti 1

Da91/110a
100/110 punti 1,5

Da 101/110a
105/110 punti 2

Da 106/110 a
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110/110 punti 2,5

110/110 punti 3

Fino a 70/100 punti 2

Da 71/100 a 80/100

punti 3
Diploma coerente con l'area di Da 81/100 a 90/100
intervento punti 4
(valutazione in centesimi) Da 91/100 a 100/100
punti 5
100/100 con lode punti
6

Fino a 42/60 punti 2

Da 43/60 a 48/60 punti

. ] . 3

Diploma cgerente con l'area di Da 49/60 a 54/60 punti
intervento 4

valutazione in sessantesimi

( onet ) Da 55/60 a 59/60 punti

5
60/60 punti 6
Altri Lauree/Diplomi — Max

3p.

Master, diplomi di specializzazione
post laurea, corsi di perfezionamento,
di durata almeno annuale, dottorato Punti 1 per titolo Max 6 p.
di ricerca (tutti i titoli devono essere
afferenti la tipologia d’intervento)

Per ogni certificazione informatica

e Punti 1 Max 10
(ECDL, IC3, EIPASS e/o certificazioni
equivalenti) il
Per ogni certificazione sulla lingua
inglese, rilasciata da enti riconosciuti .
L P 1 Max 3 p.
dal MIUR, di livello almeno B1 unt X>P
Per ogni esperienza in qualita di
referente per la valutazione
all’interno del nucleo interno di
valutazione.
Punti 1 Max 6 p.

Per ogni esperienza di supporto
al coordinamento nei progetti
finanziati dai fondi europei FSE Punti 1 Max 6 p.
e FESR (PON - POR), se inerente
alla tipologia di incarico e
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coerenti con la figura richiesta

Per  ogni esperienza di
tutoraggio nei vari ruoli (tutor
coordinatore — tutor didattico —
tutor d’aula) nei progetti
finanziati dai fondi europei FSE
e FESR (PON - POR), se inerente
alla tipologia di incarico e
coerenti con la figura richiesta
(solo per figure interne)

Punti 1

Max 10

Per  ogni  esperienza di
appartenenza nei vari ruoli al
GOP (Facilitatore - valutatore)
nei progetti finanziati dai fondi
FSE e FESR (PON - POR), se
inerente  alla tipologia di
incarico e coerente con la figura
richiesta

Punti 1

Max 10

Esperienza di progettazione Piani di
formazione e infrastruttura FSE e
FESR nella nuova programmazione
2014/2020(1 punto per ogni
esperienza di progettazione)

Punti 1

Max 10

La Commissione termina i lavori alle ore 10,00.

PUNTEGGIO TOTALE
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