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All’albo
Agli Atti

VERBALE VALUTAZIONE ISTANZE Awviso di selezione per il reclutamento di figure professionali (N.
04 ESPERTI ESTERNI MADRELINGUA ) relativi ai moduli: WITH ENGLISH YOU ARE ANYWHERE 1-
WITH ENGLISH YOU ARE ANYWHERE 2, PLAYING MEANS LEARNING 1, PLAYING MEANS
LEARNING 2, da impiegare nella realizzazione del Progetto “INSIEME ...IMPARIAMO AD
IMPARARE”.

Codice identificativo Progetto: 10.2.1A-FSEPON-CA-2017-747 “INSIEME ...IMPARIAMO AD
IMPARARE”

CUP: E24C17000230007

Il giorno 02/05/2018 si riuniscono alle ore 16,15 la Dott.ssa Giacomina Capuano (Dirigente
Scolastico), il Dott. Serafino Verace (DSGA), la  sig.rra Gian Luigia Pintori (assistente
amministrativo), membri della Commissione tecnica relativa all’avviso di selezione per il
reclutamento di figure professionali (ESPERTI ESTERNI MADRELINGUA) da impiegare nella
realizzazione dei moduli WITH ENGLISH YOU ARE ANYWHERE 1- WITH ENGLISH YOU ARE
ANYWHERE 2, PLAYING MEANS LEARNING 1, PLAYING MEANS LEARNING 2 del Progetto
“INSIEME ...IMPARIAMO AD IMPARARE” appositamente nominata e convocata in data
02/05/2018 Prot.n. 3402.

La Commissione procede a verificare le istanze pervenute tramite e-mail, cosi come previsto
dall’avviso del 16/04/2018 Prot.n. 2918 che risultano essere le seguenti:

Num. Cognome e Nome Data Protocollo
01 JANET ANNE SAVAGE 24/04/2018 | 3206, 3207,
27/04/2018 | 3310,
28/04/2018 | 3329

02 STANZIONE SOFIA 27/04/2018 | 3311, 3312, 3313,
3314

03 PARVINDER DEVI 27/04/2018 | 3302, 3307

04 CLARKE PAULA MARY 28/04/2018 | 3306, 3338

05 LAVERGATA MARIA LUISA 02/05/2018 | 3349, 33.51, 3353,
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3358
06 DORSI DEBORA LYNN 02/05/2018 | 3382, 3389, 3390
07 STRIFEZZA FABIO 02/05/2018 | 3395, 3398

La Commissione procede alla verifica dei requisiti richiesti a pena di esclusione (Essere di
madrelingua inglese come specificato dalla nota MIUR n. 38115 del 18/12/2017 ed essere in
possesso di laurea).

I candidati Stanzione Sofia, Lavergata Maria Luisa e Strifezza Fabio non risultano in possesso dei
requisiti richiesti a pena di esclusione.

Si rende noto inoltre che la domanda della candidata Parvinder Devi non potra essere presa in
considerazione in quanto I'allegato B & incompleto.

Vengono pertanto analizzati i curricula dei seguenti esperti in possesso dei requisiti richiesti:

Num. Cognome e Nome

01 JANET ANNE SAVAGE
02 CLARKE PAULA MARY
03 DORSI DEBORA LYNN

La Commissione prende atto che le domande risultano conformi a quanto richiesto dall’ avviso del
16/04/2018 Prot.n. 2918 (avviso selezione esperti esterni), e che sono comprensive del
curriculum vitae , dell’Allegato A e B, della copia del documento di identita e dell’informativa ai
sensi del D.lvo n.196/2003.

Si procede alla valutazione utilizzando la griglia dell’Allegato B.

Modulo With English you are anywhere 1
TABELLA VALUTAZIONE ESPERTI ESPERTI
.| DORSI CLARKE
Titoli valutabili Punteggi Punte.gglo DEBORA JA;Q:\T/:QENE PAULA
massimo |, ynn MARY
Fino a
90/110
punti 2
Da

Laurea richiesta, 91/110 a

specifica rispetto ai | 100/110

contenuti del modulo | punti 3
richiesto Da

101/110

a 4
105/110
punti 4
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Da
106/110
a
110/110
punti 5

110/110
con lode
punti 6

Altre Lauree Puntil [ Max 2 p.

Master, diplomi di
specializzazione post
lauream, corsi di
perfezionamento, di| punti1

durata almeno per Max 3 p.
annuale (tutti i titoli| titolo
devono essere

afferenti la tipologia
d’intervento)

Dottorato di ricerca
(tutti i titoli devono
essere afferenti la Max 2 p.
tipologia

d’intervento)

Per ogni
certificazione
informatica (ECDL,
IC3, EIPASS e/o
certificazioni

Puntil | Max 10 p.

equivalenti)

Per ogni
certificazione sulla
lingua inglese,

rilasciata da  enti
riconosciuti dal MIUR,| Puntil | Max 3 p.
di livello almeno C1

(si calcola la
certificazione singola,
non i livelli
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precedenti)

Altre certificazioni

pertinenti ai

contenuti del modulo

per 1l quale _S| Puntil [ Max6 p. 6 2
presenta la propria

candidatura(da

evidenziare nel

curricolo)

Per ogni esperienza di

formazione in corsi

finanziati con fondi

regionali, nazionali ed

europei nella .

specifica disciplina del P2 20 10 4
modulo della durata

di almeno 30 ore.( da

evidenziare nel

curricolo)

Per ogni esperienza

professionale nel

settore, se inerente

alla tipologia

dell’incarico e[ Puntil | Max 20 p. 20 20 13

coerente con la figura
richiesta(da
evidenziare nel
curricolo)
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Per ogni esperienza di
progettazione in piani
di  formazione e
infrastruttura FSE e

FESR nella nuova| Puntil ok
programmazione P-
2014/2020 da
evidenziare nel
curricolo).
Per ogni
pubblicazione
mergnte al mpdulo . Max 10
per il quale si Punti 1 7
presenta istanza( da P
evidenziare nel
curricolo)
50 46
Modulo With English you are anywhere 2
TABELLA VALUTAZIONE ESPERTI ESPERTI
Puntegeio| PORS! JANET
Titoli valutabili Punteggi _gg DEBORA ANNE
massimo | ) ynw SAVAGE
Fino a
90/110
punti 2
Da
Laurea richiesta, 91/110a
specifica rispetto ai | 100/110
contenuti del modulo | punti 3
richiesto Da
101/110
a 4
105/110
punti 4
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Da
106/110
a
110/110
punti 5

110/110
con lode
punti 6

Altre Lauree Puntil | Max 2 p.

Master, diplomi di
specializzazione post
lauream, corsi di
perfezionamento, di| puntil

durata almeno per Max 3 p.
annuale (tutti i titoli| titolo
devono essere

afferenti la tipologia
d’intervento)

Dottorato di ricerca
(tutti i titoli devono
essere afferenti la Max 2 p.
tipologia

d’intervento)

Per ogni
certificazione
informatica (ECDL,
IC3, EIPASS e/o
certificazioni
equivalenti)

Punti1 | Max 10 p.
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Per ogni
certificazione sulla
lingua inglese,

rilasciata da enti
riconosciuti dal MIUR,
di livello almeno C1
(si calcola la
certificazione singola,
non i livelli
precedenti)

Punti 1

Max 3 p.

Altre certificazioni
pertinenti ai
contenuti del modulo
per il quale si
presenta la propria
candidatura(da
evidenziare nel
curricolo)

Punti 1

Max 6 p.

Per ogni esperienza di
formazione in corsi
finanziati con fondi
regionali, nazionali ed
europei nella
specifica disciplina del
modulo della durata
di almeno 30 ore.( da
evidenziare nel
curricolo)

Punti 2

20

Per ogni esperienza
professionale nel
settore, se inerente
alla tipologia
dell’incarico e
coerente con la figura
richiesta(da

evidenziare nel
curricolo)

Punti 1

Max 20 p.

20

13
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Per ogni esperienza di
progettazione in piani
di  formazione e
infrastruttura FSE e
FESR nella nuova| Puntil Max 10
programmazione P
2014/2020 da
evidenziare nel
curricolo).
Per ogni
pubblicazione
mer.ente al mpdulo _ Max 10
per il quale si Punti 1
presenta istanza( da P-
evidenziare nel
curricolo)
50 23
Modulo PLAYING MEANS LEARNING 1
TABELLA VALUTAZIONE ESPERTI ESPERTI
¢ DORSI CLARKE
Titoli valutabili Punteggi Punte.gglo DEBORA jASN:\::gENE PAULA
massimo' | vnN MARY
Fino a
90/110
punti 2
Da
Laurea richiesta, 91/110 a
specifica rispetto ai | 100/110
contenuti del modulo | punti 3
richiesto Da
101/110
a 4
105/110
punti 4
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Da
106/110
a
110/110
punti 5

110/110
con lode 6
punti 6

Altre Lauree Puntil | Max 2 p. 1

Master, diplomi di
specializzazione post
lauream, corsi  di
perfezionamento, di| puntil

durata almeno per Max 3 p.
annuale (tutti i titoli| titolo
devono essere

afferenti la tipologia
d’intervento)

Dottorato di ricerca
(tutti i titoli devono
essere afferenti la Max 2 p.
tipologia

d’intervento)

Per ogni
certificazione
informatica (ECDL,
IC3, EIPASS e/o
certificazioni

Punti1 | Max 10 p.

equivalenti)

Per ogni
certificazione sulla
lingua inglese,

rilasciata da  enti
riconosciuti dal MIUR, [ Punti1l | Max 3 p.
di livello almeno C1

(si calcola la
certificazione singola,
non i livelli
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precedenti)

Altre certificazioni

pertinenti ai

contenuti del modulo

per il quale .SI Punti1 | Max6p. & 2
presenta la propria

candidatura(da

evidenziare nel

curricolo)

Per ogni esperienza di

formazione in corsi

finanziati con fondi

regionali, nazionali ed

europel nellaf b nti2 20 10 4
specifica disciplina del

modulo della durata

di almeno 30 ore.( da

evidenziare nel

curricolo)

Per ogni esperienza

professionale nel

settore, se inerente

alla tipologia

dell’incarico el Puntil |Max20p.| 20 20 13

coerente con la figura
richiesta(da
evidenziare nel
curricolo)
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Per ogni esperienza di
progettazione in piani
di  formazione e
infrastruttura FSE e

FESR nella nuova| Puntil MR
programmazione -
2014/2020 da
evidenziare nel
curricolo).
Per ogni
pubblicazione
mergnte al mpdulo ‘ Max 10
per il quale si Punti 1 7
presenta istanza( da P-
evidenziare nel
curricolo)
50 46 23
Modulo PLAYING MEANS LEARNING 2
TABELLA VALUTAZIONE ESPERTI ESPERTI
_— o . | Punteggio| JANET ANNE
Titoli valutabili Punteggi massimo SAVAGE

Fino a 90/110
punti 2

Laurea richiesta,
specifica rispetto ai
contenuti del modulo

Da91/110a
100/110
punti 3

richiesto

Da 101/110a
105/110
punti 4
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Da 106/110a

110/110
punti 5
110/110 con 6
lode punti 6
Altre Lauree Punti 1 Max 2 p. 1
Master, diplomi di
specializzazione post
lauream, corsi  di
perfezionamento, di ,
durata almeno pun'tlllper Max 3 p.
annuale (tutti i titoli titolo
devono essere
afferenti la tipologia
d’intervento)
Dottorato di ricerca
(tutti i titoli devono
essere afferenti la Max 2 p.

tipologia
d’intervento)

Per ogni
certificazione
informatica (ECDL,
IC3, EIPASS e/o
certificazioni

Punti 1 Max 10 p.

equivalenti)

Per ogni
certificazione sulla
lingua inglese,

rilasciata da enti
riconosciuti dal MIUR, Punti 1 Max 3 p.
di livello almeno C1

(si calcola la
certificazione singola,
non i livelli
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precedenti)

Altre certificazioni

pertinenti ai

contenuti del modulo

P liie ! Punti 1 Max 6 p. 2
presenta la propria

candidatura(da

evidenziare nel

curricolo)

Per ogni esperienza di

formazione in corsi

finanziati con fondi

regionali, nazionali ed

europei nella ,

specifica disciplina del Punti.2 10
modulo della durata

di almeno 30 ore.( da

evidenziare nel

curricolo)

Per ogni esperienza

professionale nel

settore, se inerente

alla tipologia

dell'incarico e Punti 1 Max 20 p. 20

coerente con la figura
richiesta(da
evidenziare nel
curricolo)
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Per ogni esperienza di
progettazione in piani
di  formazione e
infrastruttura FSE e

FESR nella nuova Punti 1 Max 10
programmazione P-
2014/2020 da

evidenziare nel

curricolo).

Per ogni

pubblicazione
lnerfente al m.odulo . Max 10
per il quale si Punti 1 7
presenta istanza( da
evidenziare nel
curricolo)

46

La Commissione termina i lavori alle ore 18,00

La Commissione :
DIRIGENTE SCOLASTICO Dott.ssa Giacomina Capuan@ :

DSGA Dott. Serafino Verace

Assistente Amm.vo Sig.ra Gian Luigia Pintori C% :| ‘
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