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Prot. 0002339 del 25/02/2025

All'Ordine degli Psicologi della Campania
Direzione Generale per le Politiche sociali e socio-sanitarie
della Regione Campania

Agli ATTI e Sito Web

Oggetto: Contratto di prestazione d’opera intellettuale per il servizio di psicologia scolastica anno
2024 2025 PR Campania FSE + 2021/2027 Priorita 3 Inclusione sociale, Obiettivo Specifico ESO 4.11,
Azione 3.K.7- L.R.N. 17/2023 — DGR n. 531 del 13/09/2023 — DGR n. 352 del 11.07/2024. Avviso
pubblico per I'acquisizione di manifestazioni di interesse da parte degli istituti scolastici statali del
primo e del secondo ciclo di istruzione per l'attivazione e/o il potenziamento del servizio di

psicologia scolastica.

CUP F29G23001010009
SURF 23085AP000000001
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi” e ss.
mm. e ii.;

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali
sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni
Pubbliche" e ss.mm.ii.;

VISTA la legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il
conferimento di funzioni e compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma
della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione amministrativa";

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275,
concernente il Regolamento recante norme in materia di autonomia delle
Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 15 marzo 1997, n. 59;

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTO il decreto legislativo del 10 settembre 2003, n. 276, recante «Attuazione
delle deleghe in materia di occupazione e mercato del lavoro, di cui alle
legge 14 febbraio 2003, n. 30»;
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VISTO

il decreto legislativo del 15 giugno 2015, n. 81, concernente «Disciplina
organica dei contratti di lavoro e revisione della normativa in tema di
mansioni, a norma dell'articolo 1, comma 7, della legge 10 dicembre 2014,
n. 183»;

VISTO

il Regolamento (UE) 2016/679, del 14 aprile 2016, relativo alla protezione
delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché
alla libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva 95/46/CE
(Regolamento generale sulla protezione dei dati);

VISTO

il Decreto della Direzione Generale per le politiche sociali e socio-sanitarie
della Regione Campania n. 1264 del 04/12/2024 avente ad oggetto PR
Campania FSE+ 2021/2027 Priorita 3 OB. SPEC. ESO 4.11 Azione 3.K.7 - DGR
531/2023 e DGR 600/2024. Attivazione e potenziamento del servizio di
psicologia scolastica. ammissione a finanziamento proposta di impegno di
spesa in favore dell'Ordine degli psicologi della Campania, beneficiario
dell'intervento ai sensi della citata normativa comunitaria e soggetto
destinatario del finanziamento da parte della Regione;

VISTO

I'articolo 2 del Decreto della Direzione Generale per le politiche sociali e
socio-sanitarie della Regione Campania n. 1264 del 04/12/2024 con il quale
si approva lo schema di convenzione di cui all’allegato A dell’atto che ne
costituisce parte integrante e sostanziale, con il quale vengono definite le
modalita di attuazione dell’intervento e disciplinati gli obblighi tra le parti;

VISTO

I'articolo 4 della citata convenzione recante gli “Obblighi delle parti”, che
stabilisce al paragrafo g) I'obbligo in capo all’'Ordine degli Psicologi della
Campania di provvedere al pagamento delle prestazioni professionali
erogate dai professionisti a fronte delle ore effettivamente svolte e
preventivamente validate dagli istituti scolastici;

VISTA

la nota della Direzione Generale per le politiche sociali e socio-sanitarie
della Regione Campania PG n. 601597 del 17.12.2024 con la quale si
trasmette lo schema tipo di Avviso Pubblico che pu0 essere adottato per il
reclutamento degli psicologi che saranno incaricati di espletare il Servizio di
Psicologia scolastica.

VISTO

che, ai sensi dell’Avviso, [llstituto e deputato alla selezione e
contrattualizzazione dei professionisti volti ad espletare il servizio e che, al
fine di garantire e tutelare le parti giuridicamente obbligate viene applicato
I'istituto dell’accollo previsto dall’art.1273 del codice civile, configurandosi
nel caso di specie, quale “accollo esterno” del debito;

VISTO

I'esito dell’avviso di selezione del 13/01/2025 Prot n.367 con il quale si
invitava a presentare istanza di partecipazione all’assegnazione degli
incarichi di Professionista Psicologo per il servizio di psicologia scolastica per
I’anno scolastico 2024-25;

VISTE

Le candidature pervenute per la selezione in premessa;

VISTO

Il verbale della Commissione esaminatrice delle istanze presentate prot n°
1269 del 01.02.2025 istituita con prot. 617 del 23.01.2025;

VISTA

La graduatoria provvisoria per il reclutamento dell’esperto psicologo prot.
1270 del 01.02.2025

CONSIDERATA

I'assenza di reclami;

VISTA

La graduatoria definitiva del 17/02/2025 Prot n 1986




RITENUTE le competenze possedute dalla dott.ssa Sorrentino Dora deducibili dal CV
essere congrue e coerenti con le finalita dell’incarico;

PRESO ATTO della dichiarazione presentata dalla dott.ssa Sorrentino Dora in merito
all’assenza di incompatibilita e cause ostative assunta a prot. dell’ istituzione
scolastica n. 888 del 27.01.2025;

TRA

L'Istituto Comprensivo Statale "Guglielmo Marconi” di Battipaglia C.F. 91050600658, rappresentato
legalmente dalla Dirigente Scolastica, Dott.ssa Giacomina Capuano, domiciliata, per la sua carica,
presso l'Istituto Comprensivo Statale "Guglielmo Marconi" di Battipaglia (SA)

e la dott.ssa Sorrentino Dora

SI CONVIENE E SI STIPULA

Il presente Contratto di cui le premesse costituiscono parte integrante, € valevole esclusivamente dalla
sottoscrizione fino a max dicembre 2025, non essendo l'incarico tacitamente rinnovabile fra le parti.
Si precisa che le attivita del servizio dovranno avere carattere di continuita per una durata minima di 6
mesi.

ART.1
Le parti si danno reciprocamente atto che viene tra loro stipulato un contratto di prestazione d’opera
intellettuale , ai sensi dell'art. 1273 del codice civile, - configurandosi nel caso di specie, quale "accollo
esterno" del debito - nell'ambito del programma di cui alla Delibera n. 352 del 11/07/2024 della Giunta
Regionale della Campania che dispone I'avvio della fase di sperimentazione del Servizio di psicologia
scolastica a valere su "PR Campania FSE + 2021/2027 Priorita 3 Inclusione sociale, obiettivo specifico
ESO 4.11, Azione 3.K.7 - L.R. n. 17/2023

ART. 2
La dott.ssa Sorrentino Dora, in relazione ai titoli culturali e professionali posseduti, si impegna a
prestare la propria opera per |'attivita specificata nel successivo articolo.

ART. 3
1. L'oggetto della prestazione consiste in:
e attivita di Sportello di ascolto e consulenza psicologica individuale in favore degli studenti e delle
studentesse, nel rispetto delle vigenti normative in materia di privacy e trattamento dei dati
personali: 50 ore
e consulenza e informazione nei confronti degli organi collegiali e dei docenti, con riferimento agli
aspetti psicologici specifici per fascia di eta degli alunni e alle problematiche di ordine psicologico e
relazionale connesse allo svolgimento dell’attivita didattica e formativa: 10 ore
e consulenza psicologica dedicata alle famiglie, volta al sostegno del ruolo genitoriale e alla
mediazione nel rapporto tra scuola e famiglia: 8 ore;



esupporto a individui e contesti relazionali maggiormente vulnerabili da un punto di vista
psicologico, anche attraverso I’attivazione di programmi di screening, fornendo un supporto con la
partecipazione e il sostegno delle diverse componenti dell’istituzione scolastica: 8 ORE

e supporto agli interventi di orientamento e riorientamento nell’attuazione delle linee guida di cui al
DM n.328/2022: 8 ore

einterventi di prevenzione, anche attraverso campagne di sensibilizzazione e informazione per
I'identificazione precoce di comportamenti a rischio quali dipendenze patologiche, bullismo,
cyberbullismo e disturbi del comportamento alimentare: 8 ore

e collaborazione con i consigli di classe e con le famiglie per il rafforzamento del sistema
dell’inclusione scolastica: 8 ore

L’esperto dovra:

e coordinarsi per la corretta attuazione dell’incarico e collaborare con il Dirigente scolastico, il DSGA, il
personale ATA e docente per tutte le problematiche relative al progetto, al fine di soddisfare tutte le
esigenze che dovessero sorgere per la sua completa realizzazione, partecipando alle riunioni necessarie
al buon andamento delle attivita;

esvolgere l'incarico secondo i tempi definiti, con carattere di continuita entro dicembre 2025
documentando in apposito registro I'attivita svolta e I'impegno orario;

e provvedere alla stesura di una dettagliata relazione finale sull'attivita svolta;

einviare trimestralmente all'Ordine degli Psicologi della Regione Campania la documentazione atta a
comprovare |'effettivo svolgimento dell'attivita realizzata attraverso la reportistica che sara all'uopo
adottata;

e collaborare all'attivita di monitoraggio e formazione che sara predisposta in collaborazione con
I'Ordine degli Psicologi della Regione Campania.

ART.4
L'esperto eseguira la prestazione, nell'ambito stabilito dal Committente per il perseguimento
dell'obiettivo di cui al presente contratto, in forma strettamente personale con divieto assoluto di
delega.

ART.5
Le parti convengono che l'incarico non costituisce rapporto di impiego subordinato. Per ['attivita
professionale oggetto dell'incarico sara corrisposto un compenso orario € 50,00 (cinquanta)
omnicomprensivo di tutti gli oneri accessori (cassa professionale ed imposta di bollo se dovuta), per un
totale massimo di 100 ore, ripartite secondo quanto previsto dall’art.3 del presente contratto.
La progettazione delle attivita viene elaborata di concerto con l'istituzione scolastica, in coerenza con
guanto previsto dall'articolo 2 dell'avviso pubblico.
L'Istituto Comprensivo, a fronte dell'attivita effettivamente e personalmente svolta dall'esperto, come
da time sheet e da relazione finale, si impegna a validare tale attivita e a trasmettere tutta la
documentazione richiesta ai fini della rendicontazione, all'Ordine degli Psicologi della Regione
Campania.
Le prestazioni, certificate con |'apposita modulistica, dovranno essere svolte nel pieno rispetto delle
norme sulla sicurezza sul lavoro.
| costi di trasferta sono da intendersi compresi nel compenso, né & dovuto rimborso di eventuali altre
spese eventualmente sostenute dal prestatore per I'esecuzione dell'incarico.
Il compenso spettante per le prestazioni professionali erogate dai professionisti, sara corrisposto
dall'Ordine degli Psicologi della Campania, a fronte delle ore effettivamente svolte e preventivamente
validate dagli istituti scolastici, dietro presentazione di fattura intestata al suddetto Ordine.



Il compenso sara accreditato sul conto corrente che I'esperto indichera contestualmente alla firma del
presente contratto.

ART.6
Il lavoro svolto e il risultato dello stesso sono di esclusiva proprieta dell'istituzione scolastica.
L'esperto e tenuto a rispettare i vincoli di segretezza e riservatezza cui e sottoposta l'attivita dell'lstituto
e a garantire che quanto appreso e prodotto nell'ambito del progetto non venga riprodotto in nessun
modo, né diffuso, né dato in visione ad altre persone.

ART. 7
L'istituzione e esonerata da ogni responsabilita in relazione ai danni causati dall'incaricato a persone
o cose nello svolgimento dell'attivita oggetto del presente contratto.

ART. 8

L'esperto, come desumibile da dichiarazione a parte rilasciata circa il proprio status lavorativo e
fiscale, dichiara di non trovarsi in nessun caso di incompatibilita.

L'esperto che risulta dipendente da Pubblica amministrazione diversa da quella che ha conferito
I'incarico dovra presentare per la stipula del contratto debita autorizzazione scritta dell'Ente di
appartenenza

L'esperto che dichiari di non essere tenuto ad autorizzazione dell'ente di appartenenza dovra
comunicarlo con atto scritto, citando la fonte normativa ed assumendosi espressamente ogni
responsabilita conseguente, manlevando l'istituzione in epigrafe

ART.9
L'istituto e sollevato da qualsiasi responsabilita civile nei confronti dell'esperto contro infortuni e altri
che dovessero verificarsi nello svolgimento dell'incarico sia all'interno dell'istituto che in itinere sia
per il raggiungimento che per I'allontanamento della sede del corso.

L'esperto garantisce di provvedere in proprio alle coperture assicurative per infortuni e responsabilita
civile.

Il dirigente non assume responsabilita di alcun genere nei confronti di terzi per eventuali impegni
assunti dall'esperto relativi allo svolgimento della presente prestazione, né per eventuali incidenti che
potrebbero insorgere durante lo svolgimento dell'attivita.

ART. 10
Le parti convengono sensi e per gli effetti degli articoli 1373, 2227, 2228, 2237 del Codice civile che il
Dirigente scolastico potra recedere dal presente contratto qualora lo stesso rawvisi I'impossibilita di
condurlo a termine per cause oggettive.
L'istituto si riserva, altresi, la facolta di recedere motivatamente dal contratto in qualsiasi momento
comunicando all'Ordine degli psicologi della Campania il compenso da corrispondere al prestatore da
determinarsi proporzionalmente al lavoro effettivamente svolto, rapportato alla quantita, espressa in
ore, dell'attivita espletata secondo quanto concordato nel precedente articolo.
Il D.S., in tal caso, comunichera all'esperto a propria volonta di recedere dal contratto a decorrere
dalla data di ricezione della comunicazione. Il contratto cessera di produrre qualsivoglia effetto tra le
parti con effetto immediato.
In caso di recesso dell'esperto che arrechi pregiudizio all'lstituto, nulla sara dovuto al contraente.
ART. 11



L'Istituzione scolastica ha il diritto di risolvere il presente contratto, con effetto immediato, in caso di
inadempimento delle prestazioni di cui agli articoli precedenti.

In caso di risoluzione del contratto per inadempimento delle prestazioni, I'amministrazione ha
diritto al risarcimento dell'eventuale danno conseguente alla mancata prestazione.

Ai sensi e per |'effetto di quanto stabilito dall'articolo 1456 del codice civile le parti convengono che
per le ipotesi contrattualmente stabilite la risoluzione di diritto del contratto operera dalla data di
ricezione da parte del soggetto inadempiente della comunicazione inviata dall'altra parte contraente.
In caso di risoluzione del presente contratto l'esperto & comunque tenuto a far pervenire entro il
termine indicato dal dirigente tutte le informazioni risultati dell'attivita svolta fino alla data di
risoluzione della medesima.

ART. 12

In caso di urgenza e necessita € consentito al Dirigente scolastico la sospensione dell'attivita.
Nell'eventualita di mancata prestazione d'opera a causa di fenomeni non imputabile
all'amministrazione (ad esempio: sciopero mezzi pubblici, astensione di tutti i corsisti, ecc...)
all'Esperto spetta la corresponsione del solo rimborso delle spese effettivamente sostenute.

La dott.ssa Sorrentino Dora ai sensi dell'art. 7 - sistema di gestione della privacy - REG. UE 2016/679
autorizza la scuola al trattamento dei dati comunicati ai fini della gestione del rapporto stesso, in
particolare per | 'assolvimento degli obblighi fiscali e contabili necessari.

ART. 13
La dott.ssa Sorrentino Dora, ai sensi dell'art. 7 - sistema di gestione della Privacy -REG. UE 679/2016,
autorizza la scuola, I'Ordine degli Psicologi e la Regione Campania al trattamento dei dati comunicati ai
fini della gestione del rapporto stesso.
Ai sensi del REG. UE 679/2016, il trattamento dei dati sara improntato ai principi di correttezza, liceita,
trasparenza e al rispetto delle norme di sicurezza.
Sottoscrivendo il contratto, le parti dichiarano di essersi reciprocamente comunicate tutte le
informazioni previste dall'art. 13 del REG.UE 679/2016 e le modalita di esercizio del diritto di accesso
ai dati di cui all'art. 7.
| dati personali fomiti dall'esperto per la compilazione dell'anagrafica o altrimenti acquisiti nell'ambito
della prestazione lavorativa serviranno esclusivamente per la normale esecuzione del corso oggetto
dell'incarico. Resta inteso che I'Istituto depositario dei dati personali potra, fornire all'Ordine degli
psicologi della Campania e all'autorita competente della Regione Campania le informazioni necessarie
per |'attivita di monitoraggio e, valutazione delle attivita.
Relativamente ai dati di cui dovesse venire a conoscenza, I'esperto € responsabile del trattamento degli
stessi ai sensi della normativa sulla privacy ed, in particolare, € tenuto a rispettare la normativa vigente
in materia di tutela dei dati personali sensibili e giudiziari.

ART. 14
Gli estremi, I'oggetto il compenso omnicomprensivo del presente contratto saranno pubblicati sul sito
Web dell'istituto nella sezione Amministrazione trasparente.

ART. 15
Il presente contratto sara digitato all'anagrafe delle prestazioni presso il MEF, in ossequio all'art. 24
della L. n. 412 del 30/12/91 e in applicazione delle circolari del Dipartimento della Funzione Pubblica
n. 198 del 31/05/2001, n. 10 del 18/12/98 e n. 5 del 29/05/98

ART. 16



Per quanto non espressamente previsto dal presente contratto si applica I'art.1273 del Codice civile.

ART. 17

In caso di controversia il foro competente e quello di Salerno

ART. 18

Ai sensi dell'art. 5 della L. 241/90 il Responsabile del procedimento ¢ il Dirigente Scolastico Dott.ssa

Giacomina Capuano

Il Dirigente Scolastico

Dott.ssa Giacomina Capuano

Documento informatico firmato digitalmente

ai sensi del D. Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate

il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa

Ai sensi e per gli effetti degli artt. 1341 e 1342 del codice civile il sottoscritto dichiara di approvare

specificamente le disposizioni di cui al presente contratto.



