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ISTITUTO COMPRENSIVO - "G, MARCONI"-BATTIPAGLIA Alla docente Farabella Margherita
Prot. 0003043 del 13/03/2025 DSGA
Iv-5 (Uscita) All’Albo e al Sito
Ad Amministrazione Trasparente

Agli Atti

OGGETTO: Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza Missione 4: Istruzione E Ricerca Componente 1
— Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita Investimento
1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie
di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica

Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti e il contrasto
alla dispersione scolastica (D.M. 2 febbraio 2024, n. 19)

Codice progetto: M4C111.4-2024-1322-P-7929

CUP E24D21000350006

LETTERA DI INCARICO‘
‘PER PRESTAZIONE ATTIVITA’ AGGIUNTIVA Al SENSI DELL’EX ART. 45 del CCNI.‘

PREMESSO CHE: L’Istituto Comprensivo “G. Marconi” di Battipaglia attua azioni nell’ambito del progetto
Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza Missione 4: Istruzione E Ricerca Componente 1 —
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita

Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle
scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica

Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti e il contrasto
alla dispersione scolastica (D.M. 2 febbraio 2024, n. 19)

PRESO ATTO CHE: Per I'attuazione dei suddetti percorsi e affidata al Dirigente Scolastico in qualita di RUP la
responsabilita della esecuzione

CONSIDERATO CHE: La responsabilita organizzativa, gestionale e amministrativa appartiene unicamente
all’istituzione scolastica cui e stata autorizzata I'attuazione del progetto e che il responsabile del progetto e
unicamente il Dirigente Scolastico pro tempore.

PRESO ATTO: che per il raggiungimento del Target e di Milestone & necessario individuare figure docenti
facenti parte del Team per la dispersione finalizzato al raggiungimento degli obiettivi
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DATO ATTO: che la S/V & in possesso delle competenze necessarie nel campo
VISTO il decreto di incarico prot. n. 3037 del 13/03/2025;

Il Dirigente Scolastico Dott.ssa Giacomina CAPUANO individua la s/v quale assegnatario dell’incarico di cui
sopra

Cognome e Nome FARABELLA MARGHERITA

Qualifica COORDINATORE DEL TEAM PER LA PREVENZIONE
DELLA DISPERSIONE SCOLASTICA

1. Per llncarico conferito & pattuito un compenso orario lordo pari a € 34,00 (euro
trentaquattro/00), per un massimo di ore pari a 50, per un totale omnicomprensivo pari a €
1700,00 (euro MILLESETTECENTO/00), inteso quale importo complessivo lordo stato, da
rapportare alle ore effettivamente prestate, tenuto conto dell’Unita di costo standard, come
previsto dalle Istruzioni Operative prot. n. 132935, del 15 novembre 2023, al paragrafo 3 «Le
tipologie di attivita di formazione e le opzioni semplificate di costo». Si precisa che, la S.V.,
come previsto dall’avviso, essendo prima in graduatoria, svolgera la funzione di coordinatrice
del team.

2. Le ore considerate in tabella sono da intendersi rigorosamente in orario aggiuntivo a quello
di servizio.

3. Nessun importo verra riconosciuto a fronte di orario prestato in concomitanza di servizio
ordinario neanche sotto forma di recupero o di intensificazione

4. Verranno riconosciute esclusivamente le ore di servizio effettivamente prestato.

5. L'orario indicato potra subire rimodulazioni in funzione della effettiva erogazione da parte
del MIM

6. |l pagamento verra effettuato solo a seguito di erogazione dei fondi da parte del MIM.

Il Dirigente Scolastico
Dott.ssa Giacomina CAPUANO

Il documento e firmato digitalmente
ai sensi del D. Lgs. 82/2005, s.m.i. e norme collegate,
il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa

PER ACCETTAZIONE
L’INcARICATO FARABELLA MARGHERITA



Ministero dell'lstruzione e
del Merito

Elenco firmatari

Giacomina Capuano

”v‘;\ 11 13/03/2025 alle 13:39:59,

3 ;i'- Giacomina Capuano ha confermato
AVy) la volonta' di apporre qui la propria

\@’ ) Firma Elettronica Avanzata ai sensi

%2Es® dellart. 20, comma 1-bis del CAD.

Firma di Giacomina Capuano

Firma

Margherita Farabella

% SR 1113/0312025 alle 13:24:03,
i * W Margherita Farabella ha confermato
ISl

4
on
d la volonta' di apporre qui la propria
\Q\:,,«' pporre qui la prop

/% Firma Elettronica Avanzata ai sensi

Firma di Margherita Farabella BB Goliart 20, commn s Gel CAD.

Firma




		2025-03-13T13:24:04+0100
	it.istruzione.fea.core.utente.Nome@b619ce0[
  nome=Margherita
] it.istruzione.fea.core.utente.Cognome@69ad8275[
  cognome=Farabella
]
	Firma Elettronica Avanzata di Margherita Farabella/FRBMGH60T49A717X


		2025-03-13T13:39:59+0100
	it.istruzione.fea.core.utente.Nome@475738b6[
  nome=Giacomina
] it.istruzione.fea.core.utente.Cognome@3233f6a[
  cognome=Capuano
]
	Firma Elettronica Avanzata di Giacomina Capuano/CPNGMN71M53F839R




