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Alla docente Caponigro Marylaura   

All’albo e al sito - Agli atti 
 
 
 
 
 
 

Oggetto: incarico attività di jobshadowing presso EUROPEAN SCHOOL OF HELSINKI (FINLANDIA) a 
valere  sul Progetto per la realizzazione  di scambi ed esperienze formative all’estero per studenti e 
per il personale scolastico attraverso un potenziamento del  Programma   Erasmus+ 2021- 2027, 
nell’ambito del PNRR - Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), finanziato dall’Unione 
europea – NextGenerationEU. Missione 4 – Componente 1 – Investimento 3.1 “Nuove competenze 
e nuovi linguaggi” (D.M. 61/2023)  
Codice progetto: PNRR_2023-1-IT02-KA121-SCH-000121277 
CUP B56E23004900006  
 
 

Il Dirigente Scolastico 

 

VISTO che il Progetto PNRR_2023-1-IT02-KA121-SCH-000121277 è stato approvato dalla 
Commissione Europea; 
 
VISTO il Regolamento (UE) n. 2021/241 del 12 febbraio 2021 che istituisce il dispositivo per la ripresa 
e la resilienza;  
VISTO il Regolamento delegato (UE) n. 2021/2105 della commissione del 28 settembre 2021 che 
integra il Regolamento (UE) 2021/241 del parlamento europeo e del consiglio, che istituisce il 
dispositivo per la ripresa e la resilienza, definendo una metodologia per la rendicontazione della 
spesa sociale;  
VISTO il Regolamento Delegato (UE) n. 2021/2106 della commissione del 28 settembre 2021 che 
integra il Regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento Europeo e del Consiglio, che istituisce il 

http://www.icmarconibattipaglia.edu.it/




dispositivo per la ripresa e la resilienza, stabilendo gli indicatori comuni e gli elementi dettagliati del 
quadro di valutazione della ripresa e della resilienza;  
VISTO il Piano nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR), approvato con decisione del Consiglio nella 
formazione “Economia e finanza” del 13 luglio 2021 e notificata all’Italia dal segretariato generale del 
consiglio con nota LT161/21 del 14 luglio 2021;  
VISTO le revisioni del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR), approvate dal Consiglio 
dell’Unione Europea (UE) in data 8 dicembre 2023 e in data 7 maggio 2024; 
VISTO il Regolamento (UE) n. 2021/817 del 20 maggio 2021, che ha istituito “Erasmus+, il programma 
dell’Unione per l’istruzione, la formazione, la gioventù e lo sport”, e ha abrogato il Regolamento (UE) 
n. 1288/2013; 
 
VISTO l’articolo 32 del Capo XI – Complementarietà del citato Regolamento (UE) n. 2021/817 del 20 
maggio 2021, il quale prevede che “un’azione che ha beneficiato di un contributo nel quadro del 
programma può essere finanziata anche da un altro programma dell’Unione, purché tali contributi 
non riguardino gli stessi costi”; 
 

VISTO l’atto di indirizzo prot. n. 26656 dell’11 dicembre 2020, con il quale il Ministro dell’Istruzione e 
del Merito ha riconfermato al Ministero dell’Istruzione e del Merito la titolarità di autorità nazionale 
per i settori “Istruzione scolastica” ed “Educazione degli adulti” per il periodo di programmazione 
2021-2027 e ha designato quale agenzia nazionale per la realizzazione del programma Erasmus+ per il 
periodo 2021-2027, settori “Istruzione scolastica” ed “Educazione degli adulti”, l’INDIRE; 
 
VISTO la Missione 4 – Istruzione e ricerca, Componente 1, Investimento 3.1 – “Nuove competenze e 
nuovi linguaggi”, finanziata dall’Unione europea – Next Generation EU, per un totale di euro 1,1 
miliardi; 
 

VISTO che dal 01 settembre 2012, ai sensi dell’art. 19, commi da 1 a 3, del D.L. n. 98/2011 convertito, 
con modifiche, dalla L. n. 111/2011, è stata soppressa l’Agenzia Nazionale per lo Sviluppo 
dell’Autonomia Scolastica (ANSAS) e ripristinato l’Istituto Nazionale di Documentazione, Innovazione 
e Ricerca Educativa (INDIRE) quale ente di ricerca dotato di autonomia scientifica, finanziaria, 
patrimoniale, amministrativa e regolamentare e articolato in tre nuclei territoriali; 
 

VISTO la Delibera del Consiglio di amministrazione n. 68 del 28 ottobre 2020 con cui si è nominato 
per la durata di un quinquennio il Dott. Flaminio Galli, Direttore Generale di INDIRE a decorrere dal 
01 novembre 2020; 
 

CONSIDERATO che con il Decreto del Direttore Generale e Coordinatore dell’Unità di missione del 
Piano nazionale di ripresa e resilienza 9 agosto 2024, n. 32, acquisito agli atti con prot. 47280 del 
9.10.2024, è stata approvata la Convenzione sottoscritta fra il Ministero dell’istruzione e del merito, 
in persona del Coordinatore pro tempore dell’Unità di missione del Piano nazionale di ripresa, 
dott.ssa Simona Montesarchio, Direttore generale e coordinatrice dell’Unità di missione per il PNRR, 
e l’Istituto nazionale di documentazione per l’innovazione e la ricerca educativa (INDIRE), in persona 
del direttore generale, dottor Flaminio Galli, per la realizzazione del piano operativo “Realizzazione di 
scambi ed esperienze formative all’estero per studenti e per il personale scolastico al fine di 
potenziare il programma Erasmus+ 2021-2027,nell’ambito della Missione 4 – Componente 1– 
Investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi” del Piano nazionale di ripresa e resilienza, 
finanziato dall’Unione europea – NextGenerationEU”, codice CUP B56E23004900006,stipulata 
nell’ambito della Missione 4 – Istruzione e ricerca, Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei 
servizi di Pagina 3 di 22 istruzione: dagli asili nido alle Università, Investimento 3.1 “Nuove 
competenze e nuovi linguaggi” del PNRR, finanziato dall’Unione europea – Next generationEU; 
 

CONSIDERATA la Nota prot. 20531 del 17 settembre 2024, acquisita agli atti con prot. 47280 del 

9.10.2024, attraverso la quale il Ministero dell’Economia e delle Finanze Dipartimento della Ragioneria 
Generale dello Stato - Ufficio Centrale di Bilancio presso il MIM comunica che il Decreto n. 32 del 
09/08/2024 emanato dal Ministero dell’Istruzione e del Merito ha superato con esito positivo il controllo 



preventivo di regolarità contabile di cui all'articolo 6, del decreto legislativo n.123del 30 giugno 2011 e 

all'articolo 33, comma 4, del decreto legge n. 91 del 24 giugno 2014, convertito con modificazioni dalla 
legge n.116 dell'11 Agosto 2014, e che lo stesso è stato registrato ai sensi dell'articolo 5 del predetto 

decreto legislativo n.123/2011, con il n. 164, in data 17 settembre 2024; CONSIDERATA la Nota acquisita 

agli atti del Ministero dell’Istruzione e del Merito con prot. AOOGABMI 0128259 del 27 settembre2024, 

ns prot. 47280 del 9.10.2024, attraverso la quale la Corte dei Conti attesta che il Decreto del Ministero 

dell’Istruzione e del Merito n. 32 del 09/08/2024 di approvazione della Convenzione fra il Ministero 
dell'istruzione e del merito e INDIRE per l'attuazione del piano operativo “Realizzazione di scambi ed 

esperienze formative all'estero per studenti e per il personale scolastico al fine di potenziare il 
programma Erasmus+ 2021-2027, nell'ambito della Missione 4 - Componente 1 - Investimento 3.1 “Nuove 

competenze e nuovi linguaggi” finanziato dall'Unione europea -NextGenerationEU” è stato ammesso alla 

registrazione il 25/09/2024 con n. 2510;  

CONSIDERATO Il Decreto del Direttore Generale di INDIRE n. 58923/2024 del 20-12-2024 di ammissione a 

finanziamento che integra la/e quote di budget richiesta/e e non attribuita/e in sede di approvazione dei 
progetti di mobilità delle GRADUATORIE KA121 SETTORE SCUOLA con scadenza, rispettivamente, del 

23/02/2023 – PROGRAMMA ERASMUS+ INVITO A PRESENTARE PROPOSTE 2023 - EAC/A10/2022 (2022/C 

444/07) e del 20/02/2024 - PROGRAMMA ERASMUS+ INVITO A PRESENTARE PROPOSTE 2024 - 

EAC/A07/2023 (C/2023/1262) a valere sul “Progetto per la Realizzazione di scambi ed esperienze 
formative all’estero per studenti e per il personale scolastico attraverso un potenziamento del 
programma Erasmus+ 2021 – 2027, nell’ambito della Missione 4 – Componente 1 
 
– Investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi” del Piano nazionale di ripresa e resilienza, 
finanziato dall’Unione Europea – NextGenerationEu” – CUP B56E23004900006; 
 

CONSIDERATO Il Decreto del Direttore Generale di INDIRE n. 2590/2025 del 22-01-2025 di ammissione a 
finanziamento che integra la/e quote di budget richiesta/e e non attribuita/e in sede di approvazione dei 
progetti di mobilità delle GRADUATORIE KA122 SETTORE SCUOLA scadenza del 23/02/2023 - 
PROGRAMMA ERASMUS+ INVITO A PRESENTARE PROPOSTE 2023 - EAC/A10/2022 (2022/C 444/07); 
GRADUATORIA KA122 SETTORE SCUOLA scadenza del 20/02/2024 - PROGRAMMA ERASMUS+ INVITO A 

PRESENTARE PROPOSTE 2024 - EAC/A07/2023 (C/2023/1262) a valere sul “Progetto per la Realizzazione 
di scambi ed esperienze formative all’estero per studenti e per il personale scolastico attraverso un 
potenziamento del programma Erasmus+ 2021 – 2027, nell’ambito della Missione 4 – 
 

Componente 1 – Investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi” del Piano nazionale di 
ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione Europea – Next GenerationEu” – CUP B56E23004900006; 
CONSIDERATO il Piano operativo “Realizzazione di scambi ed esperienze formative all’estero per 
studenti e per il personale scolastico al fine di potenziare il programma Erasmus+ 2021-2027, 
nell’ambito della Missione 4 – Componente 1 – Investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi 
linguaggi” del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea – Next 
Generation EU”, nell’ambito della Missione 4 – Istruzione e ricerca, Componente 1 – Potenziamento 
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università, Investimento 3.1 “Nuove 
competenze e nuovi linguaggi” che prevede un programma di interventi per rafforzare la mobilità di 
studenti e docenti nell’ambito del Programma “Erasmus+”, con un target di partecipanti alla mobilità 
pari ad almeno 27.000 unità entro il 31 dicembre 2025; 
 
VISTO l’Accordo di Concessione prot. n. 19953 del 30/04/2025 debitamente firmato dalle parti 
assunto agli atti dell’Istituzione Scolastica prot. n. 4792 del 30/04/2025; 
VISTO il Programma Annuale E.F. 2025; 
 
VISTO il decreto di assunzione in bilancio del 30 aprile 2025 Prot. n.4807 relativo al contributo 
autorizzato; 
VISTA la comunicazione di disseminazione del  02/05/2025 prot. n. 4831; 
PRESO ATTO che nel triennio 2022/2025 l’Istituzione scolastica ha instaurato contatti con lo staff di 
scuole Finlandesi; 



VISTA la possibilità di confrontarsi con un’istituzione scolastica finlandese con attività di 
jobshadowing in prosieguo ad attività di mobilità già programmate ed approvate dagli organi 
collegiali nel triennio 2022/25, svolgendo un periodo di affiancamento presso un istituto partner per 
osservare la modalità di lavoro, acquisire nuove strategie di insegnamento,  valutazione ed 
organizzazione scolastica 
ACQUISITA la disponibilità di alcuni membri dello staff a svolgere attività di jobshadowing in 
Finlandia, tra cui il referente del progetto Erasmus e i due collaboratori del Dirigente Scolastico    
 

NOMINA    
 
 

per i motivi espressi nella premessa , che si intendono integralmente richiamati : 
 

1. la docente Caponigro Marylaura quale partecipante all’attività di jobshadowing che si svolgerà 
presso l’EUROPEAN SCHOOL OF HELSINKI dal 06/05/2025 al 10/05/2025 ; 

2. la docente si impegna a comunicare tempestivamente al Dirigente Scolastico eventuali 
criticità emerse durante il soggiorno; 

3. la docente è tenuta , a conclusione della mobilità a relazionare sull’attività svolta e 
documentar le spese sostenute in loco che verranno rimborsate dietro presentazione dei titoli 
documentali; 

4. la docente è tenuta ad espletare attività di disseminazione alla conclusione del progetto; 
 Si  specifica che non è previsto alcun compenso per l’espletamento del presente incarico 
 
 
 
 

Il Dirigente Scolastico 

Dott.ssa Giacomina CAPUANO  
Documento informatico firmato digitalmente 

ai sensi del D. Lgs 82/2005 s.m.i.e norme collegate  
il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa 

 
 
 

 
 


