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[1-10 (Uscita) Ai collaboratori del DS

Ai responsabili di plesso
All’albo e al sito

Oggetto: Comparto Istruzione e Ricerca — Sezione Scuola — Proclamazione dello sciopero generale da
parte delle organizzazioni sindacali: Confederazione CGIL, FLC CGIL, SAESE, che si svolgera per l'intera
giornata del 12 Dicembre 2025 in tutti i settori privati e pubblici su tutto il territorio nazionale.

Visto I'avvio della Contrattazione integrativa d’istituto a.s. 2025-26;

Visto I'accordo sulle norme di garanzia dei servizi pubblici essenziali e sulle procedure di raffreddamento
e conciliazione in caso di sciopero stabilite tra le 00.SS e I’ARAN in data 02 dicembre 2020;

Vista l'indizione dello sciopero per l'intera giornata di venerdi 12 Dicembre 2025 da parte delle
Organizzazioni Sindacali: Confederazione CGIL, FLC CGIL, SAESE

Visto il Protocollo di intesa tra Dirigente Scolastico e organizzazioni sindacali rappresentative del
comparto istruzione stipulato in data 10/02/2021;

Visto il Regolamento di applicazione del Protocollo d’intesa del 16/02/2021 Prot n.1153;
Viste le Schede della Presidenza del Consiglio dei Ministri visibile all’indirizzo:
https://crusc-gepas.perlapa.gov.it/detail/93a8604d-ef2b-41e9-8063-f602fca750f7

a. DATA, DURATA DELLO SCIOPERO E PERSONALE INTERESSATO
Lo sciopero indetto dalle organizzazioni sindacali:
e Confederazione CGIL, FLC CGIL, SAESE:
Soggetti coinvolti: personale docente, ATA, Educativo e Dirigente della Scuola
Giornata/Ora: intera giornata

b. MOTIVAZIONI DELLO SCIOPERO:

b.1 PER: cambiare il DdI Bilancio; aumentare le risorse per sostenere i rinnovi dei contratti pubblici; il
rinnovo di tutti i contratti dei settori privati della conoscenza con risorse adeguate; chiedere lo stop al
riarmo e investimenti su sanita, istruzione, non autosufficienza e politiche abitative e sociali; una vera
riforma fiscale che introduca una tassazione progressiva su tutti i redditi, recuperando le risorse da grandi
ricchezze ed evasione, fermare una flat tax generalizzata e i condoni, restituire a lavoratori e pensionati il
drenaggio fiscale e introdurre un meccanismo di indicizzazione all’inflazione dell’'IRPEF; una vera riforma
delle pensioni che superi la legge Fornero e introduca una pensione di salvaguardia per giovani e precari;
contrastare la precarieta dei contratti di lavoro, favorendo un piano straordinario di assunzioni nei settori
della conoscenza, a partire dai precari; aumentare i fondi per il salario accessorio di tutti i settori della
conoscenza.


http://www.icmarconibattipaglia.edu.it/
https://crusc-gepas.perlapa.gov.it/detail/93a8604d-ef2b-41e9-8063-f602fca750f7



c. RAPPRESENTATIVITA A LIVELLO NAZIONALE

% Rappresentativita a livello

Proclamante .
nazionale (1)

Confederazione CGIL /
FLC CGIL 23,83
SAESE /

d. VOTI OTTENUTI NELL’ULTIMA ELEZIONE RSU

Nell’'ultima elezione delle RSU, avvenuta in questa istituzione scolastica, I'organizzazione
sindacale FLC CGIL ha ottenuto 13 voti, I'organizzazione sindacale SAESE non ha presentato una
lista pertanto non ha ricevuto voti.

e. PERCENTUALE DI ADESIONE REGISTRATE Al PRECEDENTI SCIOPERI

ORGANIZZAZIONI SINDACALI SCIOPERI PRECEDENTI — ADESIONE NAZIONALE
Confederazione CGIL, FLC CGIL, - 2025-2025 03/10/2025 9,05%
SAESE - 2024-2025 08/03/2025 1,11%

- 2024-2025 29/11/2024 6,30%
- 2024-2025 31/10/2024 5,56%

PRESTAZIONI INDISPENSABILI DA GARANTIRE

Ai sensi dell’art. 2, comma 2, del richiamato accordo ARAN, in relazione all’azione di sciopero
indicata in oggetto, presso questa istituzione scolastica sono state individuate prestazioni
indispensabili di cui occorra garantire la continuita come previsto dal regolamento di
applicazionedel Protocollo d’Intesa del 16/02/2021 prot. n. 1153.

Si invitano i genitori ad accertarsi, della presenza dei docenti e del regolare svolgimento delle attivita
nella giornata di venerdi 12 Dicembre 2025 in tutti gli ordini di scuola dell’l.C. “Marconi”.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Dott.ssa Giacomina Capuano
Firma autografa sostituita con indicazioni a stampa del nominativo
del soggetto responsabile ai sensi dell’art.3, ¢ 2°, D. Lgs n.39 /1993



