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Scheda di Autovalutazione AVVISO DI SELEZIONE PERSONALE INTERNO PER ILRUOLO DI
ESPERTO/TUTOR

nei percorsi afferenti al progetto finanziato con i Fondi Strutturali Europei - Piano Nazionale Di Ripresa
e resilienza -Missione 4:Istruzione e Ricerca -Componente 1- Potenziamento dell’offerta dei servizi di
istruzione: dagli asili nido alle Universita- Investimento 2.1: Didattica digitale integrata e formazione alla
transizione digitale del personale scolastico. Snodi formativi per la transizione digitale sull’utilizzo
dell’intelligenza artificiale nella scuola. (D.M. 219- 2025 - Avviso pubblico prot. n 73226 del 27 marzo
2026) Titolo Progetto: “Al Marconi revolution: Intelligenza Artificiale per innovare e creare nuove
Competenze” Codice progetto: M4C112.1-2026-1745-P-65026

CUP E24D25004140006
Il/la Sottoscritto/a in relazione alla
candidatura relativa al ruolo di per I'awviso di cui all’oggetto esprime la

seguente autovalutazione e dichiara:

TABELLA DI VALUTAZIONE
TITOLI ESPERTO

FORMATORE

ALLEGATO B: GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI PER ESPERTO

Criteri di ammissione:
e Personale interno all’istituto con contratto a tempo indeterminato;
e Titolo distudio: laurea attinente alle tematiche ed ai contenuti del modulo formativo
per cui si propone la candidatura;
e Esperienza almeno BIENNALE come ESPERTO/FORMATORE per |'erogazione di percorsi
formativi/laboratori co-curricolari sull'uso dell’Al, della didattica digitale integrata e
formazione alla transizione digitale del personale scolastico

L' ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE riferirr]r;ento daai::rrgp:::e daacc:r?zglalge
NELLO SPECIFICO DIPARTIMENTO IN CUI SI del candidato commissione
CONCORRE .

curriculum
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Al. LAUREA INERENTE ALLA | Verra PUNTI
FORMAZIONE SPECIFICA valutata
(vecchio ordinamento o unasola |20
magistrale) laurea

A2. LAUREA TRIENNALE Verra
INERENTE ALLA valutata 10
FORMAZIONE SPECIFICA (in una sola
alternativa al punto A1) laurea

A3. DIPLOMA DI ISTRUZIONE | Verra
SECONDARIA ALLA valutato 5
FORMAZIONE SPECIFICA (in un solo
alternativa ai punti Al e A2) titolo

A4. DOTTORATO DI RICERCA ATTINENTE 5
ALLA SELEZIONE

A5. MASTER UNIVERSITARIO DI I 5
LIVELLO ATTINENTE ALLA SELEZIONE

A6. MASTER UNIVERSITARIO DI |

LIVELLO ATTINENTE ALLA SELEZIONE (in |5

alternativa al punto A3)

LE CERTIFICAZIONI OTTENUTE

NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE

B1. COMPETENZE I.C.T.
CERTIFICATE riconosciute dal
MIUR

Max 1
cert.

5 punti
cad

LE ESPERIENZE

NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE

C1. CONOSCENZE SPECIFICHE | Max 40
DELL'

ARGOMENTO (documentate
attraverso esperienze di
esperto min, 10 ore in
tematiche inerenti
all’argomento della
selezione, rivolta ai docenti
di scuole statali)

1 punti
cad.

C2. CONOSCENZE SPECIFICHE | Max 5
DELL'

ARGOMENTO (documentate
attraverso esperienze di
esperto min. 10 ore in
tematiche inerenti
all’argomento della
selezione, rivolta a personale
della PA non coincidenti con
quelli del punto C1)

1 punti
cad.

C3. CONOSCENZE SPECIFICHE | Max 5
DELL'

1 punti
cad.




ARGOMENTO (documentate
attraverso corsi di
formazione seguiti min. 12
ore, con rilascio di attestato

C4. CONOSCENZE SPECIFICHE
DELL'

ARGOMENTO (documentate
attraverso esperienze
lavorative professionali
inerenti all’oggetto
dell’incarico e alla tematica
dello stesso se non
coincidenti con i punti Cl e
C3)

Max 15

1 punto
cad.

TOTALE MAX

Data

Firma




